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I1. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

Que el alumno adquiera los conocimientos para aplicar la teoria y practica del arbitraje deportivo, a través de ejercicios implementados y
desarrollados en la clase, para que los demuestre en un juego de practica con actitud proactiva, positiva, persistente y disciplinada.

Esta unidad se ubica en la etapa disciplinaria del plan de estudios y corresponde al area de conocimiento técnico deportiva se relaciona con otras
unidades de aprendizaje, como actividad deportiva bésica, intermedia y avanzada, asi como unidades de aprendizaje donde se aborden deportes de
conjunto o individual, es importante para su formacion profesional ya que brinda las herramientas para la promocion deportiva.

I1l. COMPETENCIA (S) DEL CURSO

Aplicar las técnicas del arbitraje deportivo en situaciones simuladas de partido, fundamentandose en los conocimientos tedricos y practicos del
manual del deporte, para asegurar conducciones de juego limpio y reglamentado, con actitud honesta, proactiva, trabajo en equipoy
responsable.

IV. EVIDENCIA (S) DE DESEMPERNO

Presentacion de un video multimedia donde observe y demuestre la practica de un juego deportivo e incluya las caracteristicas del proceso de
ensefianza aprendizaje (Explicacion, demostracion, ejecucion y correccion) las técnicas y estrategias empleadas en una sesion.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Describir los antecedentes historicos del Arbitraje Deportivo, desde su origen hasta su evolucion, a traves de lecturas y videos para tener un
marco de referencia sobre la problematica, cambios en las reglas de juego y su normatividad, con actitud critica, analitica y objetiva.

Contenido Duracién
Encuadre del Curso
Unidad | Historia del Arbitraje 4hrs.

1.1 Conceptualizacion del Arbitraje Deportivol.2 Antecedentes del Arbitraje en el deporte
1.3 Evolucién del arbitraje
1.4 Importancia del arbitraje en el deporte

V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Explicar la importancia de las reglas de juego y el valor que tienen en el contexto del deporte profesional y semi profesional, apoyandose en
el reglamento deportivo para aplicarlo en una situacion real de juego con actitud critica, y de respeto

Contenido Duracion

Unidad I1.- Reglas de Juego 4 hrs.
2.1 Interpretacion de las reglas de juego
2.2 Infracciones a las reglas de juego
2.3 Concepto de Infraccidn
2.4 Diferencia entre Infraccién y Falta




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia
Distinguir la importancia que tiene el arbitraje deportivo, fundamentandose en la promocion de los valores dentro y fuera del terreno de
juego, para un mejor desempefio y comportamiento adecuado, con actitud critica, disposicion de trabajo en equipo, responsable y honesta.

Contenido Duracién
Unidad 111 Valores del arbitraje en el deporte 8hrs.
3.1 Concepto de Etica
3.2 Concepto de Lealtad

3.3 Concepto de Honestidad
3.4 Comportamiento del arbitro
3.5. Personalidad del arbitro
3.6. Responsabilidad del arbitro

V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Distinguir las formas de trabajo en grupo del arbitraje deportivo, a través de la comunicacion y el manejo de situaciones que puedan
presentarse antes, durante y después del juego, para llevar una conduccion del partido en forma adecuada, con actitud proactiva, liderazgo y
honesta.

Contenido Duracion

Unidad IV.- Grupo de Trabajo 4hrs.
4.1 Trabajo en equipo

4.2 Charla técnica

4.3 Comunicacion en el juego

4.4, Conduccion del juego

4.5. Situaciones del juego (manejo de conflictos, comportamiento de los jugadores)
4.6. Manejo de la presién en el juego




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Identificar las funciones administrativas basicas en el arbitraje deportivo, a partir del trabajo colegiado en la

Planeacion de los partidos y elaboracién de los documentos oficiales para aplicarlos dentro del terreno de juego, con actitud critica,
responsable y honesta.

Contenido Duracion
Unidad V Funciones Administrativas en el arbitraje deportivo 4hrs.
5.1 Planeacion del juego

5.2 Elaboracién de la cédula de juego
5.3 Elaboracién de una protesta

V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Explicar las técnicas del arbitraje en el deporte, describiendo las estrategias adecuadas de la planeacion del juego para llevar a cabo la
conduccion eficaz en el desarrollo de un partido, con actitud analitica, reflexiva y honesta.

Contenido Duracion

Unidad VI Técnica del arbitraje deportivo 8hrs
6.1. Arbitraje preventivo

6.2. Sefalizacion y expresion del arbitro
6.3. Ubicacion del arbitro.
6.4. Manejo y uso del silbato.




V1. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

No. de Competencia(s) Descripcién Material de Duracion
Préactica Apoyo
Contexto del arbitraje Observar en el terreno de juego una practica de | Campo de fathol,
arbitraje deportivo de fatbol asociacion. Tabla de apoyo

Identificar el terreno de juego, observando los

1 desplazamientos y sefiales que utiliza el arbitro en la ghrs.
conduccién del partido, para aplicarlo en su
desempefio de entrenamiento deportivo y jueceo, con
actitud analitica, reflexiva y con responsabilidad
Sefializacion y utilizacion de herramientas El maestro demuestra de forma correcta los | Campo de Futbol
Aplicar las técnicas y sefialamientos del arbitraje | sefialamientos y herramientas que se presentan en | Asociacion,
deportivo con apego a la reglamentacion para evitar | una situacién real de juego asi como los errores més | Silbatos, Banderas

2 los conflictos en el terreno de juego, manteniendo | comunes que ocurren en el arbitraje. para arbitro 8h

i . . . rs

una adecuada conduccion del partido con actitud asistente, tabla de
analitica, ordenada, responsable y compromiso apoyo, juego de
social. tarjetas.
Planeacion del juego El maestro formard grupos de trabajo en donde | Campo de juego,
Aplicar los métodos de la planeacion del juego a | explicara los contenidos de una charla técnica previa | hoja de anotacion
través de la charla técnica del cuerpo arbitral para | al comienzo de un juego Silbato.

3 evitar tomar decisiones equivocadas durante el 8hrs.
desarrollo del partido con actitud analitica, de
respeto, responsable y honesta
Ubicacién del &rbitro El  maestro demuestra las posiciones y | Cancha de juego,
Identificar las posiciones y desplazamientos que | desplazamientos que debe tener el &rbitro en el | silbato, tabla de
realiza el arbitro en el terreno de juego con apego a | terreno de juego que le permita juzgar las jugadas | apoyo

4 las normas y lineamientos que marca el reglamento | desde un angulo adecuado. 8 hrs

para evitar tomar decisiones que puedan afectar la
conduccién del juego, con actitud analitica, de
respeto, responsable y honesta




VII. METODOLOGIA DE TRABAJO

El docente funge como guia facilitador del aprendizaje, utiliza estrategias y se auxilia de técnicas acordes a la tematica y caracteristicas de
grupo, promueve la participacion activa individual y grupal

= Explica los métodos, estrategias que se llevan a cabo en el arbitraje del deporte

= Explica los métodos, técnicas y procesos tedricos que permitan realizar una debida conduccion del partido.

= Los alumnos investigan algunos temas, considerando las recomendaciones del maestro, identifican reglamentos , discuten situaciones

de juego, realizan las practicas y evaluan directamente en campo.




VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterio de acreditacion:

De acuerdo con el estatuto escolar
e Cubrir el 80% de asistencia

e Minimo aprobatorio: 60

Evaluacién vy calificacion:

e Participacion en clase 20%
e Examen practico 60%
e Examen escrito 10%
e EXposiciones 10%

Criterios de evaluacion:

- Elaboracion, de la practica de campo: (Debe culminar con los requisitos solicitados en la practica, los criterios a medir, son
congruencia, claridad, originalidad, organizacién, uso del espacio, ortografia, redaccion y la entrega puntual).

- Participacién en clase sobre debate de temas especificos acorde a las lecturas realizadas, exposicion de ideas con fundamento, claridad
al expresarse, respeto hacia sus compafieros y docente.

- Tareas y ejercicios: (con orden, claridad, limpieza, reflexion personal y entrega puntual).

Exposiciones: Utilizando power point, dominio del tema, claridad al exponer, utilizar un lenguaje técnico, respeto hacia sus compafieros y
maestro

NOTA: Como requisito para aprobar la materia es obligatorio, que el alumno se presente a todas las practicas con el uniforme y la vestimenta
adecuada.
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